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Roma, 2.3.2005

	Ai 
	Dirigenti Scolastici 

Scuole Regione 

Lazio



	e p.c. Ai

Al

Alle 
	Dirigenti C. S. A.

Dirigente dell’Ufficio VII     N.D.G.

OO.SS. Regionali Scuola

                                         LORO SEDI


OGGETTO:    
Piano di formazione regionale per e-tutor Corsi Modello formativo integrato PuntoEdu INDIRE DLgs 59/04.

In previsione dell’imminente avvio dei Corsi PuntoEdu INDIRE di cui al DLgs 59/04 ed in considerazione della centralità dell’azione che gli e-tutor andranno a svolgere, questo Ufficio ha predisposto un percorso formativo per gli e-tutor deputati alla gestione delle attività in presenza e al supporto on-line.

Il Corso, rivolto agli e-tutor  individuati e proposti dalle scuole e validati dall’USR, avrà la seguente articolazione:

PRIMA PARTE:  6 ore

8 marzo 2005 – Ore 9,30 – 17,00

	Ore 9.30 - 12.30
	L’e-tutor: funzioni e competenze

	
	Prof. M. Morcellini (Facoltà di Scienze delle Comunicazioni – Università La Sapienza Roma)


break

	Ore 14.00 - 17.00
	La piattaforma PuntoEdu  INDIRE

	
	Dr. Giovanni Biondi  (Direttore Istituto Nazionale di Documentazione per l’Innovazione e la Ricerca Educativa)


SECONDA PARTE: 3 ore

INCONTRI A LIVELLO TERRITORIALE DECENTRATO GESTITO DAI RISPETTIVI CSA.

Ogni e-tutor Senior gestirà un gruppo di circa 26 e-tutor ad esso assegnato.

Con successive note i rispettivi CSA  daranno agli interessati tempestive comunicazioni circa le associazioni e-tutor senior e gruppi di e-tutor junior, le sedi e l’organizzazione dei predetti incontri.

Lo scopo della seconda parte dell’attività formativa è quello di socializzare e discutere le problematiche inerenti la formazione e-learnig e la piattaforma INDIRE, nonché quello di creare relazioni stabili, attraverso la costituzione di una Community, che vede l’e-tutor Senior coordinatore e facilitatore di processi formativi nei confronti del gruppo allo stesso associato.

TERZA PARTE: supporto e-tutor Senior

Supporto ed assistenza degli e-tutor Senior nei confronti degli e-tutor junior abilitati alla gestione dei corsi DL59.

Ogni e-tutor Senior offrirà assistenza agli e-tutor appartenenti alla Community allo stesso assegnata per l’intero arco temporale di svolgimento dei corsi.

Il primo incontro dell’attività formativa, previsto per il giorno 8 marzo 2005, destinato agli e-tutor di cui all’allegato elenco, si svolgerà secondo la seguente modalità organizzativa:

	PROVINCIA
	SEDE CORSO
	DESTINATARI
	MODALITA’ ORGANIZZATIVA

	Roma
	Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio - Roma - Via Ostiense 131/L - 8° piano Sala Conferenze
	E-tutor Scuole Roma e provincia di cui all’allegato elenco
	In presenza

	Roma
	C.S.A. – Roma - Via L. Pianciani, 32 - Sala Conferenze P.T.
	E-tutor Scuole Provincia di Roma di cui all’allegato elenco
	In videoconferenza

	Frosinone
	ITIS “Volta” Via Roma -  Frosinone
	E-tutor Scuole Frosinone e Provincia di cui all’allegato elenco
	In videoconferenza

	Latina
	SMS "G. Cena" Via Lepanto - Latina 
	E-tutor Scuole Latina e Provincia di cui all’allegato elenco
	In videoconferenza

	Rieti
	C.S.A.– Rieti - Viale dei Flavi, 1
	E-tutor Scuole Rieti e Provincia di cui all’allegato elenco
	In videoconferenza

	Viterbo
	C.S.A. – Viterbo - Via del Paradiso, 4
	E-tutor Scuole Viterbo e Provincia di cui all’allegato elenco
	In videoconferenza


Eventuali autorizzazioni all’uso del mezzo proprio potranno essere richieste all’Ufficio VII – Direzione Generale – Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio. 

Si pregano le SS.LL. di dare tempestiva notifica della presente nota al personale interessato destinatario dell’attività formativa di cui all’allegato elenco e di favorirne la partecipazione.

Si ringrazia per la consueta, fattiva collaborazione










IL DIRETTORE GENERALE










    F.to Maddalena Novelli 
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